| -Cuadro publicado en el estudio realizado
por la SAA en 2015.
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e Continuing distribution of audiovisual work and payments originating
mainly from CMOs increase during an author’s career. An emerging director
or screenwriter receives 7 % of his total income from secondary payments.
This increases to 14% for in between authors and 17% for established
authors.

* This emphasises the important role of secondary payments which not
only are an essential aspect of a screenwriter’s or director’s annual income
but also help to even out payments to authors in between contracts and
increase their importance to authors in the later stage of their careers and
in retirement.

* Audiovisual authors also raise issues with the online exploitation of
audiovisual works. 86% of audiovisual authors indicate that income from
these sources are too low.

Derechos de remuneraciéon de VoD

La ley revisada entra en "territorio legal
desconocido" con la introducciéon de
remuneraciones para los autores cuyas
obras audiovisuales son accesibles en
linea, asi como para los actores que
aparecen en estas obras. Estas personas
ahora tendran que beneficiarse de una
parte de los ingresos generados por la
carga y corresponde al operador de la
plataforma de transmisidén pagar.

Las plataformas en Suiza, incluidas Netflix
y Apple-TV, por lo tanto, estan sujetas a
esta legislacion, que no debe confundirse



con la compensacién por la transferencia
de derechos. Esta remuneracion, que no
puede transferirse y que el autor no
puede renunciar, es independiente de los
otros derechos del trabajo y solo puede
recaudarse a través de las empresas de
gestion (SSA, Suissimage y Swissperform).

La obligacion de pagar solo se aplica a las
peliculas para las que la plataforma ha
adquirido los derechos de distribucion
después de la entrada en vigor de la
nueva disposicion (art. 81, parr. 3 LDA).
Sin embargo, este nuevo sistema no
entrara en vigencia de inmediato: la tarifa
aun no se ha negociado entre las
sociedades de gestion y las
organizaciones de usuarios, y luego ha
sido aprobada por la Comision Federal de
Arbitraje para la Gestion de Derechos de
Autor y Derechos. vecinos Solo las
peliculas producidas en Suiza (o en otro
pais productor que otorguen un derecho
de remuneracion) se tienen en cuenta



para el calculo de las tasas de
remuneracion (art. 13a, parr. 4 y art. 353,
parr. 4 LDA). Estos son principalmente
paises de habla francesa, asi como Italia y
Espana. Por lo tanto, la remuneracién solo
se aplicara a las personas que han
trabajado en producciones de estos
paises.
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