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Derechos de remuneración de VoD

La ley revisada entra en "territorio legal 
desconocido" con la introducción de 
remuneraciones para los autores cuyas 
obras audiovisuales son accesibles en 
línea, así como para los actores que 
aparecen en estas obras. Estas personas 
ahora tendrán que beneficiarse de una 
parte de los ingresos generados por la 
carga y corresponde al operador de la 
plataforma de transmisión pagar.

Las plataformas en Suiza, incluidas Netflix
y Apple-TV, por lo tanto, están sujetas a 
esta legislación, que no debe confundirse 



con la compensación por la transferencia 
de derechos. Esta remuneración, que no 
puede transferirse y que el autor no 
puede renunciar, es independiente de los 
otros derechos del trabajo y solo puede 
recaudarse a través de las empresas de 
gestión (SSA, Suissimage y Swissperform).

La obligación de pagar solo se aplica a las 
películas para las que la plataforma ha 
adquirido los derechos de distribución 
después de la entrada en vigor de la 
nueva disposición (art. 81, párr. 3 LDA). 
Sin embargo, este nuevo sistema no 
entrará en vigencia de inmediato: la tarifa
aún no se ha negociado entre las 
sociedades de gestión y las 
organizaciones de usuarios, y luego ha 
sido aprobada por la Comisión Federal de 
Arbitraje para la Gestión de Derechos de 
Autor y Derechos. vecinos Solo las 
películas producidas en Suiza (o en otro 
país productor que otorguen un derecho 
de remuneración) se tienen en cuenta 



para el cálculo de las tasas de 
remuneración (art. 13a, párr. 4 y art. 35a, 
párr. 4 LDA). Estos son principalmente 
países de habla francesa, así como Italia y
España. Por lo tanto, la remuneración solo
se aplicará a las personas que han 
trabajado en producciones de estos 
países.
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